
                                                                                   
 

衝突礦產政策 
一、政策目的 

(1) 幸康電子股份有限公司（以下稱「本公司」）秉持企業社會責任、尊重人權及負責任採購之原則，

致力於確保本公司產品所使用之原物料及供應鏈符合相關衝突礦產管理要求。 

(2) 本公司關注礦產開採、運輸及交易過程可能涉及之武裝衝突、人權侵害、強迫勞動、童工或其他不

當行為，並透過供應鏈盡職調查及負責任採購管理，降低相關礦產直接或間接資助武裝團體或涉及

嚴重人權侵害之風險。 

 

二、適用礦產 
本政策所稱衝突礦產主要包括： 

(1)錫（Tin, Sn）  

(2)鉭（Tantalum, Ta）  

(3)鎢（Tungsten, W）  

(4)金（Gold, Au）  

上述礦產通常合稱為「3TG」。 

本公司亦將依適用法規、客戶要求及國際負責任礦產採購規範之發展，適時關注其他具有重大社會、人

權或供應鏈風險之礦產。 

 

三、公司承諾 
(1) 推動負責任礦產採購 

本公司致力於以負責任之方式採購產品所需之原物料，並持續提升供應鏈對衝突礦產及負責任礦產

採購議題之認知與管理能力。 

(2) 不支持武裝衝突及人權侵害 

本公司不直接或間接支持、資助或使任何於衝突影響地區及高風險地區從事嚴重人權侵害或非法活

動之武裝團體獲益。 

(3) 不採購涉及衝突之礦產 

本公司致力於避免採購其來源經合理確認涉及資助武裝衝突、嚴重人權侵害或其他不負責任行為之

3TG 礦產。 

(4) 要求供應商配合 

本公司要求相關供應商建立適當之礦產來源管理機制，並依本公司要求提供合理且必要之供應鏈資

訊及調查資料，以協助確認礦產來源及供應鏈風險。 

(5) 優先採用負責任來源 

本公司鼓勵供應商優先使用經適當第三方稽核或符合國際公認負責任礦產採購機制之冶煉廠及精煉

廠，以提升供應鏈透明度及降低風險。 

 

四、供應鏈盡職調查 
為落實負責任礦產採購，本公司依營運需求及供應鏈風險採取適當之盡職調查措施，包括： 

(1)對相關供應商進行衝突礦產或負責任礦產來源調查。  

(2)要求供應商依需要提供衝突礦產報告模板（Conflict Minerals Reporting Template, CMRT）或其

他適當之調查資料。  

(3)蒐集及檢視供應鏈中冶煉廠、精煉廠及礦產來源相關資訊。  

(4)依調查結果辨識潛在之供應鏈風險，並進行必要之追蹤與管理。  

(5)配合客戶合理之衝突礦產及負責任礦產採購調查與資訊需求。  

 



 

 

五、供應商責任 
本公司期望相關供應商： 

(1)遵循適用之衝突礦產及負責任礦產採購要求。  

(2)建立適當之供應鏈盡職調查及礦產來源追溯機制。  

(3)如實提供本公司所要求之礦產來源、冶煉廠、精煉廠及其他相關資訊。  

(4)將相關要求適當傳達至其上游供應鏈。  

(5)發現重大礦產來源風險時，採取適當之改善及風險降低措施。  

如供應商未能提供必要資訊，或經評估存在重大風險且未採取合理改善措施，本公司得視實際情形要求

改善、持續追蹤，或重新評估與該供應商之合作關係。 

 

六、持續改善 
本公司將持續關注國際衝突礦產及負責任礦產採購相關規範與產業發展，定期檢視供應鏈管理及盡職調

查機制，並與供應商合作提升礦產來源之透明度及可追溯性，以持續降低供應鏈中涉及武裝衝突及人權

侵害之風險。 

 


